
 
 
 
 
 
 
Die CabTec-Group ist eine weltweit agierende Schweizer Unternehmensgruppe für kundespezifische 
Kabelkonfektionen und Baugruppenmontagen mit Hauptsitz in Rotkreuz ZG und Fertigungsstandorten 
in Ungarn und China. Mit über 1'000 Mitarbeitenden werden über 10'000 verschiedene Produkte von 
elektromechanischen Bauteilen, Kabelkonfektionen und Systemkabelbaugruppen für die Zielmärkte 
Schweiz, Deutschland, Europa, Asien und USA hergestellt. 
 
Zur Führung unseres Einkaufsteams suchen wir eine erfahrene und durchsetzungsstarke 
Persönlichkeit als  

 

Leiter Einkauf Kabel und Elektronikprodukte (m/w/d) 

 
Ihre Aufgaben 

• Sie leiten und überwachen den gesamten strategischen wie operativen Beschaffungsprozess der 
weltweiten Standorte, angefangen bei der Lieferantenwahl, dem Bestellwesen, der 
Lieferantenentwicklung und Logistik. Ein versiertes globales Team steht Ihnen dabei zur Seite. 

• Sie treiben die Lieferantenstrategie voran, von der Beobachtung und Analyse der globalen 
Beschaffungsmärkte in Bezug auf zukunftsweisende und wirtschaftliche Elektronikprodukte bis zur 
Evaluation neuer Lieferanten. Der damit verbundener Beziehungsaufbau gehört ebenso zu Ihren 
Aufgaben, wie das Führen sämtlicher Verhandlungen. 

• Sie sorgen mit Ihrem Team für reibungslose Unternehmensabläufe, indem Sie auf die Umsetzung 
produktspezifischer Richtlinien und Kundenbedürfnisse achten, Prozesse optimieren und die 
zeitgerechte Lieferung oder bei Abweichung das Eskalationsmanagement sicherstellen. 

• Sie identifizieren Kostensenkungsmassnahmen innerhalb des Portfolios mit entsprechender 
Implementation durch Ihr Team. 

• Ihr Hauptarbeitsort ist in Rotkreuz ZG. Sie besuchen regelmäßig Lieferanten und Ihre Mitarbeiter 
an den Standorten und nehmen an Fachanlässen teil. 
 

Das bringen Sie mit 

• Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung sowie eine 
Weiterbildung als dipl. Einkaufsleiter oder in SCM. Eine Weiterbildung in Betriebswirtschaft mit 
technischem Bezug oder als Ingenieur ist von Vorteil. 

• Wichtig ist Ihre mehrjährige Berufserfahrung im internationalen Einkauf, idealerweise für 
Komponenten der Automobilindustrie. Dadurch verfügen Sie über eine selbstständige Arbeitsweise 
und über Kalkulationssicherheit sowie ein hohes Verhandlungsgeschick mit 
Durchsetzungsfähigkeit. 

• Sehr gute und kulturübergreifende Kommunikationsfähigkeiten in deutscher und englischer 
Sprache sowie eine Reisebereitschaft von circa 20% runden Ihr Profil ab. 

 
Was Sie bei uns erwartet 

• Möglichkeit, aktiv an der Gestaltung unseres Unternehmens teilzuhaben 

• Übernahme von Verantwortung sowie persönliches und fachliches Wachstum durch 
abwechslungsreiche Aufgaben 

• Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 

• Herausfordernde Tätigkeit in einem erfolgreichen, international tätigen Unternehmen 
 
Interessiert Sie diese verantwortungsvolle Herausforderung in einem zukunftsgerichteten 
Unternehmen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, vorzugsweise per E-Mail. 
 
CabTec AG, zHd. Herr Markus Pfister, Lettenstrasse 2, CH-6343 Rotkreuz 
markus.pfister@cabtecgroup.ch; Tel. +41 41 799 83 10; +41 79 351 77 65 
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